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RELATORIO 1° TRIMESTRE HMGB DE 2026

Em consonancia com o contrato firmado entre a Secretaria Municipal da Saude
de Alto Paraiso - SMS/GO e o INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE - IAGS,
para o gerenciamento, operacionalizacao e execucdo das a¢des e servicos de saude no
Hospital Municipal Gumercindo Barbosa faz-se nesta oportunidade a apresentacao do
RELATORIO DE METAS E INDICADORES referente ao PRIMEIRO TRIMESTRE
compreendido entre Dezembro de 2025, Janeiro e Fevereiro de 2026 referente ao
Contrato de entre as partes para Gestdo n°® 211/2025, que visa estabelecer o
compromisso o0 gerenciamento, operacionalizacao e execucao das acdes e servigos de
saude, no HOSPITAL MUNICIPAL GUMERCINDO BARBOSA, para os fins que se
destina.

O IAGS, gestor do HMGB, possui personalidade juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, qualificada como Organizacdo Social e reconhecida como entidade de
utilidade publica e de interesse social. O IAGS € uma organizacao que presta contas de
suas atividades junto a sociedade e ao poder publico, busca gerir eficientemente suas
acOes internas munindo-se de uma analise criteriosa dos dados e informacdes como

norteador de decisdes eficazes.
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1. APRESENTACAO

O Instituto Alcance Gestdo em Salde, organizacdo especialista altamente
qualificada que atua, corporativamente, em beneficio das unidades administradas,
planejando estratégias, monitorando os indicadores de qualidade, o cumprimento da
legislacdo e das clausulas contratuais.

O relacionamento do IAGS é pautado nas boas praticas de Governanca
Corporativa, além do Codigo de Etica e de Conduta e da Politica de Integridade que,
reforcam e d&o seguranca juridica a missdo de articular estratégias para estabelecer
parcerias e identificar oportunidades para o desenvolvimento de outras atividades, a fim
de atender aos objetivos da Instituicdo e consolidar sua imagem no mercado em que
atua. As diretrizes definidas pela alta direcdo do IAGS sao realizadas, na pratica, por
meio de um planejamento estratégico elaborado por todo o corpo de gestores e diretores
corporativos, e contém metas de curto, médio e longo prazo.

Este processo € permanentemente monitorado e revisto pelo corpo diretivo e
aprovado pela Diretoria Estatutaria. E bem verdade que o fruto deste esforgo e
comprometimento diario € visivel nos resultados obtidos pela IAGS na administracao do
HMGB.

De acordo com o Contrato de Gestdo n° 211/2025, firmado entre a Secretaria
Municipal de Saude de Alto Paraiso e o IAGS, foram estabelecidas as metas
guantitativas e qualitativas, bem como os indicadores de qualidade, onde estéo
relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios onde e medem aspectos

relacionados a efetividade da gestédo e ao desempenho da unidade.
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2. UNIDADE HOSPITALAR

2.1 ACOLHIMENTO/RECEPCAO

A Recepcdao hospitalar € parte integrante da equipe de saude afinal € por meio
da recepcao que ocorre o primeiro contato de pacientes com as instituicbes de saude. O
atendimento prestado faz toda a diferenca. Além disso, gestores, médicos e
colaboradores contam com o trabalho da recepcionista em diversos processos. E todas
essas atividades sdo importantes para o pleno funcionamento da instituicéo.

O quadro de colaboradores do HMGB conta com seis recepcionistas sendo quatro

por plantéo.

2.2 PRONTO SOCORRO/UNIDADE DE INTERNACAO

O Pronto Socorro do hospital € dedicado ao atendimento de pacientes,
principalmente em casos provenientes da atencdo primaria, cuja demanda néao foi
totalmente atendida pelo Programa de Saude da Familia (PSF). O setor conta com uma
equipe multidisciplinar composta por médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem,

garantindo assisténcia integral e de qualidade.
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O pronto socorro do HMGB esta estruturado da seguinte forma:

SETOR CONSULTORIO/SALA
Recepcéao 02
Sala Triagem 01
Banheiros 09
Consultérios 02
Sala vermelha 01
Sala de observacgéao/ internacao dia 03
Sala de procedimento/medicacéo 01
Posto de enfermagem 01
Sala Repouso 02
Curativo 01
Sala gesso 01
Sala de Raio - X 01

A Unidade de Internacéo € o conjunto de elementos destinados a acomodacdes
do paciente internado e que englobam facilidades adequadas a prestacao de cuidados

necessarios a um bom atendimento.

A Unidade de internacdo do HMGB esta estruturada da seguinte forma:

SETOR CONSULTORIO/SALA
Sala de internagdo com banheiro 03
Posto de enfermagem 01
Sala de Medicagéo 01
Repouso de Enfermagem 01
Sala de Parto 01
[\ Instituto
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2.3 RADIOLOGIA

A radiologia médica, especialmente na area diagnéstica, desempenha um papel
fundamental na medicina moderna. Essa integracdo tecnoldgica tem proporcionado
avancos significativos, impactando diretamente a salde e a qualidade de vida das
pessoas. Exames como o raio-x facilitam a prevencdo e o diagndstico precoce de
doencas, oferecendo beneficios indispensaveis ao paciente. Esses exames permitem a
analise detalhada das estruturas afetadas, a compreensédo do impacto das patologias, 0
planejamento de tratamentos mais eficazes, o acompanhamento da evolugéo clinica e a
definicdo precisa de intervencdes cirurgicas. No HMGB, o setor de radiologia conta com
um medico responsavel que supervisiona os procedimentos e contribui para diagnosticos

precisos, assegurando um atendimento de exceléncia.

~ QUANTIDADE PROFISSIONAL POR
DESCRICAO - TOTAL
PLANTAO

Técnico de radiologia
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2.4 FARMACIA

A farméacia hospitalar € uma unidade técnico-administrativa considerada como
servico de apoio essencial ao hospital, tendo como objetivo promover o uso racional de
medicamentos.

A dispensacdo de medicamentos para 0os demais setores € realizada a partir de
dois mecanismos. No pronto-socorro e sala de medicacdo e é dispensada a partir de
requisicdes e para a clinica médica a medicacéo é separada e embalada de acordo com
a prescricdo médica de cada paciente.

A farmacia ainda é responsavel pelo planejamento de compra, conferéncia e

estocagem dos farmacos e insumos utilizados na unidade hospitalar.

2.5 NUTRICAO E DIETETICA

O Servico de Nutricdo e Dietética do HMGB conta com duas cozinheiras e um
auxiliar de cozinha. Diariamente, sdo oferecidas aos pacientes, acompanhantes e
funcionarios quatro refeicdes: café da manha, almoco, lanche da tarde e jantar. Além da
producéo de refeices, o setor € responsavel por garantir uma alimentacdo adequada e
balanceada, contribuindo para o bem-estar e a recuperacao dos pacientes admitidos na

unidade de internacéo.

Em relacdo ao Servico de Nutricdo e Dietética, foram um total de 10.405 (Dez mil
e quatrocentos e quatro) refeicbes servidas no trimestre, entre pacientes internos,
acompanhantes, profissionais da unidade hospitalar.

O cuidado nutricional, no ambiente hospitalar, tem sua centralidade na equipe de
nutricdo e pressupde forte cooperacdo das varias categorias profissionais (médicos,
enfermeiros, farmacéuticos, entre outros profissionais da equipe de saude) no intuito de
gue se alcancem os resultados almejados.

Com eles, além da oferta de alimentos seguros, se objetiva corrigir e evitar
deficiéncias nutricionais que contribuem para o aumento das complicacdes e do risco de
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mortalidade e identificar, em tempo habil, os pacientes que requerem um apoio

nutricional especializado e individual.

DESCRICAO QUANTIDADE PROFISSIONAL TOTAL
POR PLANTAO
Cozinheira 02 02
Auxiliar de Cozinha 01 01
TOTAL 03

2.6 HIGIENE E LIMPEZA

O setor conta com cinco colaboradores, distribuidos entre lavanderia, limpeza e
coordenacao. A lavanderia, composta por um colaborador, realiza a higienizacdo de todo
o enxoval da unidade hospitalar, incluindo a assisténcia ao ambulatério. A equipe de
limpeza, formada por um coordenador e trés funcionarios, € responsavel por manter a
limpeza e a organizacdo de todas as areas da unidade hospitalar, garantindo um

ambiente adequado para pacientes, acompanhantes e profissionais de saude.

DESCRICAO QUANTIDADE PROFISSIONAL POR
PLANTAO
Coordenadora do Setor 01
Auxiliar de Servicos Gerais 03
Lavanderia 01
TOTAL
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O ambulatério de egressos € um servico oferecido aos pacientes provenientes de

primeiro atendimento no HMGB ou nas Unidades Bésicas de Saude do municipio e que

necessitam de acompanhamento especializado.

Os atendimentos sdo baseados nas metas estabelecidas no termo de referéncia

do contrato de gestéao.

AMBULATORIO, ADMINISTRACAO E AREA EXTERNA

SETOR CONSULTORIO/SALA
Recepcéao 01
Sala Triagem 00
Consultérios médicos especialidades 02
Salas Administrativo 02
Laboratorio 01
Farmécia 01
Fisioterapia 01
Almoxarifado 01
Banheiros 06
Sala de ultrassom 01
Sala de armazenamento de Oxigénio 01

ESTACIONAMENTO- AREA EXTERNA

Necrotério 01
Abrigo de Lixo 01
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CONSULTAS

Ambulatorio CG

Ambulatério GO

Ambulatério Oftalmologia

Ambulatério Ortopédico

Ambulatério Dermatologia

Ambulatério Pediatria

Exames ultrassom

4. INDICADORES

4.1 METAS CONTRATUAIS

4.1.1 ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizacdo compreende o
conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital até
sua alta hospitalar, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessarios
para obter ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento
no ambito hospitalar.

Os pacientes internados recebem atendimentos clinicos, cirlrgicos e
multiprofissionais adequados as necessidades, visando a recuperacdo e alta do
paciente.

Cumpre registrar que a producao em urgéncias e emergéncias se refere tanto aos

gue chegam pela porta de emergéncia, quanto aos que chegam via SAMU, todos de
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demanda espontanea. Nesse sentido, o Instituto Alcance ndo possui controle sobre
possiveis variaveis dessa demanda.

Entende-se por atendimento de Urgéncia/Emergéncia, a procura do servigco por
pacientes que em situacao de urgéncia e emergéncia, com ou sem risco de morte, cujos
agravos a saude necessitam de atendimento imediato.

Encerramos este trimestre, perfazendo um total de aproximadamente 5.496
(Cinco mil e quatrocentos e noventa e seis) atendimentos pronto-socorro, superior a meta
contratada. O acesso para Urgéncia/Emergéncia é referenciado e espontaneo.

Este contribui para uma demanda de pacientes sem o perfil para atendimento
em uma unidade de saude de atencao secundaria. O quadro apresenta a distribuicédo da
guantidade contratada (meta), quantidade realizada, segundo servi¢cos contratados.

4.1.2 ASSISTENCIA AMBULATORIAL

Em linhas gerais, o ambulatério do HMGB € caracterizado pelo atendimento
multidisciplinar dos seguintes profissionais: cirurgido geral, ortopedista, oftalmologista,
ginecologista/ obstetra, pediatra e dermatologista.

O atendimento ambulatorial do HMGB compreende:

A. Primeira consulta de egressos;
B. Interconsulta;

C. Consultas subsequentes (retornos).

Entende-se por primeira consulta de egresso, a visita inicial do paciente, realizada
ap6s a alta Hospitalar da instituicdo, para o atendimento de uma determinada
especialidade.

Entende-se por interconsulta, a primeira consulta realizada por outro profissional
em outra especialidade, com solicitacdo gerada pela prépria instituicao.

Entende-se por consulta subsequente, todas as consultas de seguimento
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ambulatorial, nas categorias profissionais de nivel superior

Ressalta-se que o compromisso do Instituto Alcance € contribuir com a
recuperacdo da saude da populagéo usuéaria do SUS que se encaixe no perfil da média
complexidade no que se refere ao atendimento, auxilio diagndstico e tratamento deste
paciente, devolvendo-o para a sociedade com a garantia de um servico publico de

qualidade, pautado nos valores humanos da ética profissional.

4.1.3 SAIDA HOSPITALAR

Corresponde a todas as saidas da unidade de internacdo o que compreende em
alta melhorada e a pedido, transferéncias externas e 6bitos ocorridos no periodo.

O total de saidas hospitalares nos meses de Dezembro de 2025, Janeiro e
Fevereiro de 2026 foi de 60.

Vale ressaltar que as saidas hospitalares dependem da demanda de internacéo,
gue esta relacionada a sazonalidade, ou seja, fatores periddicos caracteristicos de

determinadas épocas ou estacdes do ano.
4.1.4 TAXA DE TRANSFERENCIAS DE USUARIOS

De acordo com os registros nesta Unidade, foram removidos/regulados/
transferidos 56 (Cinquenta e Seis.) no periodo compreendido entre Dezembro de
2025, Janeiro e Fevereiro de 2026

Nesse sentido, o Instituto Alcance ndo possui controle sobre possiveis variaveis
dessa demanda (desisténcia, incapacidade de localizacdo do paciente, e

sazonalidade).
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5. RELATORIO DE CONTROLE DE METAS
ENTRADA HOSPITALAR
META DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO META
TUES CONTRATUAL 2025 2026 2026 ALCANCADA FEREENTEAL
Atendimento Médico 1800 1757 1945 1794 1832 101.78%
em Pronto Socorro
Internacéo 22 37 30 29 32 145.45%
SAIDA HOSPITALAR
META DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO META
ITEM CONTRATUAL 2025 2026 2026 ALCANCADA PERCENTUAL
Alta Melhorada 16 17 16 16
Transferidos - 40 42 36 19 -
Obitos 0 0 1 0
PRODUCOES
META DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO META
[0l CONTRATUAL 2025 2026 2026 ALCANCADA PERCEATAL
Medicamentos 3139 4103 4987 4005 4365 139.06%
Refeigdes 3000 3302 3302 3134 3246 108.20%
Imobilizagao 20 58 105 105 89 445.00%
Suturas 18 24 19 20
Drenagem de
Abcessos 2 2 1 2
Retirada de Corpo
Estranho Subcuténeo 1 2 0 1
Retirada de Pontos
de Cirurgias 20 15 12 ° 12 220.00%
Pequenas Cirurgias 9 8 9 9
Parto Vaginal 1 0 0 0
INSERCAO DIU 0 0 0 0
Total 46 48 38 44
PROCEDIMENTO CIRURGICO
Parto Vaginal - 1 0 0 1
PROCEDIMENTOS ASSISTENCIAIS
Lavagem Gastrica 0 2 1 1
Oxigenoterapia 57 134 157 167 153 285.96%
Cateterismo
Vesical de Alivio 3 5 7 5
=\ Instituto
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Vesﬁ:zzltlettjeenlis)?rgora 2 6 4 4
Total 139 170 179 163
Curativo Grau | 29 26 21 25
Curativo Grau Il 60 11 12 14 12 63.33%
Total 40 38 35 38
SADT
Andlises Clinicas 9000 2886 3442 2818 3049 33.88%
Raios- X 353 452 385 506 448 126.91%
Eletrocardiograma 90 38 32 36 35 38.89%
Ultrassonografia 60 0 0 0 0 0.00%
Total 9503 3376 3859 3360 3532 37.17%
CONSULTAS
Cirurgia Geral 20 12 4 11 9 45.00%
De?rr?gtsoLlngica 20 0 0 0 0 0.00%
Oﬂifmnzfc')gca 20 0 0 0 0 0.00%
Consulta Ortopédica 70 68 69 72 70 100.00%
Consulta Pediatrica 20 23 0 26 16 80.00%
Consulta GO 20 0 0 0 0 0.00%
Consulta Cardiologia 20 0 0 0 0 0.00%
Total: 190 103 73 109 95 50.00%
INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE N\ Instituto E
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6. ANALISE DESCRITIVA DO RELATORIO DE PRODUCAO E METAS HMGB

Nos trés ultimos meses analisados — dezembro de 2025, janeiro de 2026 e
fevereiro de 2026 — os dados de produgédo assistencial do Hospital Municipal
Gumercindo Barbosa (HMGB) demonstram a manutencao da capacidade operacional
da unidade, com indicadores que evidenciam a continuidade dos servi¢os hospitalares e
o atendimento regular a populacéo. Os resultados apontam desempenho relevante em
areas estratégicas da assisténcia, ao mesmo tempo em que permitem identificar setores
gue demandam monitoramento e ajustes operacionais para melhor alinhamento as
metas contratuais.

Cabe registrar, entretanto, que o periodo analisado foi marcado por dificuldades
financeiras decorrentes da irregularidade e atraso nos repasses por parte da
administracdo municipal, situacdo que impacta diretamente o0 planejamento
operacional da unidade hospitalar. A auséncia de fluxo financeiro regular interfere na
organizacao de escalas profissionais, aquisi¢cao de insumos, manutencao de servicos de
apoio diagnoéstico e ampliacdo de agendas assistenciais, gerando limitacdes estruturais
gue podem repercutir no desempenho de alguns indicadores de producéo hospitalar.

No atendimento médico em pronto socorro, a unidade apresentou desempenho
superior a meta estabelecida. A média mensal registrada foi de 1.832 atendimentos,
frente a meta contratual de 1.800 atendimentos mensais, resultando em 101,78% de
alcance da meta. Esse resultado demonstra fluxo assistencial constante e capacidade
de absorcdo da demanda espontédnea da populacdo, evidenciando estabilidade

operacional do pronto atendimento ao longo do periodo analisado.
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M META CONTRATUAL |l DEZEMBRO 2025 [ JANEIRO 2026 [l FEVEREIRO 2026 [l META ALCANCADA
2000

1500
1000

500

Atendimento Médico em Pronto Socorro - 101.78%

No indicador de internac@es hospitalares, o hospital apresentou média mensal
de 32 internagdes, superando a meta contratual de 22 internagdes, o que corresponde
a 145,45% da meta. Esse desempenho evidencia a relevancia da unidade na absorcao
de pacientes que necessitam de acompanhamento hospitalar continuo, refletindo
também a complexidade clinica dos casos atendidos e a capacidade da equipe em

conduzir tratamentos com permanéncia superior a 24 horas.

I META CONTRATUAL [l DEZEMBRO 2025 [ JANEIRO 2026 [l FEVEREIRO 2026 [l META ALCANGADA
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Internagao - 145.45%

No campo da assisténcia farmacoterapéutica, a administragdo de
medicamentos apresentou desempenho elevado. Foram registradas em média 4.365
administragfes mensais, frente a meta contratual de 3.139, alcan¢cando 139,06% da

meta. Esse indicador demonstra a intensidade assistencial da unidade, bem como a

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE <N\ Instituto
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adequada operacionalizacdo da farméacia hospitalar e o suporte continuo das equipes de

enfermagem na terapéutica medicamentosa dos pacientes.

I META CONTRATUAL [l DEZEMBRO 2025 [ JANEIRO 2026 [l FEVEREIRO 2026 [l META ALCANGADA
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Medicamentos - 139.06%

No setor de nutricdo e dietética hospitalar, foram servidas em média 3.246
refeicbes mensais, superando a meta contratual de 3.000 refeicdes, com 108,20% de
alcance da meta. Esse resultado reforca a regularidade do servico de alimentacéo
hospitalar, elemento fundamental para a recuperacao clinica dos pacientes internados e

para o suporte alimentar de acompanhantes e colaboradores da instituicéo.

M META CONTRATUAL [l DEZEMBRO 2025 [ JANEIRO 2026 [l FEVEREIRO 2026 [l META ALCANCADA
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Refeicdes - 108.2%

Quanto aos procedimentos assistenciais, observou-se produtividade elevada
em diversas atividades clinicas. Destacam-se:

« Imobiliza¢gdes ortopédicas, com média mensal de 89 procedimentos, frente a
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meta de 20, atingindo 445% da meta, demonstrando elevada demanda por
atendimentos traumato-ortopédicos;

Suturas, com média de 20 procedimentos mensais, alcancando 220% da meta
contratual;

Procedimentos como oxigenoterapia, glicemia capilar e cateterismos
vesicais, que mantiveram volumes compativeis com a demanda assistencial
observada no periodo.

Esses dados indicam forte atuac&o da equipe assistencial no manejo de casos de

urgéncia e emergéncia, reforcando a capacidade resolutiva do pronto atendimento

hospitalar.

20
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I META CONTRATUAL [l DEZEMBRO 2025 [ JANEIRO 2026 |l FEVEREIRO 2026 [l META ALCANCADA
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Suturas Drenagem de ABcessos Retirada 31;Corpo Estﬂnho Retirada de Pontos de Cirurgias Pequenas Cirlirgias
Subcutaneo

No ambito do Servico de Apoio Diagndéstico e Terapéutico (SADT), foram

realizados em média 3.532 exames mensais, frente & meta contratual de 9.503 exames,

resultando em 37,17% de alcance global da meta. Entre os exames realizados,

destacam-se:

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO *JAlcance

Raios-X, com média de 448 exames mensais, atingindo 126,91% da meta;
Eletrocardiogramas, com média de 35 exames mensais, correspondendo a
38,89% da meta,;

Analises clinicas, com média de 3.049 exames mensais, representando 33,88%
da meta contratual.

Observa-se ainda que ultrassonografias ndo foram registradas no periodo,
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indicando possivel indisponibilidade do servico ou necessidade de reavaliacdo do fluxo
assistencial para esse tipo de exame.

I META CONTRATUAL [l DEZEMBRO 2025 [ JANEIRO 2026 [l FEVEREIRO 2026 [l META ALCANGADA
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Analises Clinicas - 33.88% Raios- X - 126.91% Eletrocardiogama -38.89% Ultrassonografia - 0%

No que se refere as consultas especializadas, a unidade apresentou média de
95 consultas mensais, frente a meta contratual de 190 consultas, atingindo 50% da
meta prevista. Entre as especialidades atendidas, destacam-se:
o Ortopedia, com média de 70 consultas mensais, atingindo 100% da meta
estabelecida;
o Pediatria, com média de 16 consultas mensais, correspondendo a 80% da
meta;
o Cirurgiageral, com média de 9 consultas mensais, representando 45% da meta
contratual.
Observa-se auséncia de registros nas especialidades de dermatologia,
oftalmologia, ginecologia/obstetricia e cardiologia, o que indica necessidade de
revisao da oferta dessas agendas ou reorganizacao da rede assistencial para ampliacao

do acesso a essas especialidades.
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De modo geral, os dados demonstram que o HMGB mantém capacidade
assistencial ativa e producdo significativa em setores essenciais da atencéo
hospitalar, com destaque para pronto atendimento, internacdes, administracao de
medicamentos, procedimentos clinicos, exames de imagem e servicos de nutricdo
hospitalar. Entretanto, reforca-se que a regularidade dos repasses financeiros por
parte da administracdo publica municipal €é fator determinante para a
sustentabilidade operacional da unidade, uma vez que atrasos ou insuficiéncias
nesses repasses impactam diretamente a manutencdo da estrutura assistencial,
aquisicdo de insumos, a contratacdo de profissionais e a ampliacdo dos servicos
oferecidos a populacgéo.

A analise consolidada reafirma o compromisso da gestdo hospitalar com a
gualificacdo permanente dos servicos, a eficiéncia na aplicacdo dos recursos
publicos e a continuidade da assisténcia prestada aos usuarios do Sistema Unico
de Saude (SUS), destacando também a importancia do fortalecimento institucional e da

previsibilidade financeira para garantir a estabilidade do funcionamento hospitalar.
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PLANO ESTATISTICO

O Instituto Alcance Gestdo em Saude (IAGS) é uma organizagdo especializada e
altamente qualificada, que atua corporativamente em beneficio das unidades de saude
que administra. O Instituto planeja estratégias, monitora indicadores de qualidade,
garante o cumprimento da legislacédo e das clausulas contratuais.

O relacionamento do IAGS é pautado nas boas praticas de Governanca
Corporativa, no Cédigo de Etica e Conduta e na Politica de Integridade, que reforcam e
dao seguranca juridica a missao de articular estratégias, estabelecer parcerias e
identificar oportunidades para o desenvolvimento de atividades que atendam aos
objetivos da Instituicdo e consolidem sua imagem no mercado.

As diretrizes definidas pela alta direcao do IAGS sdao realizadas na pratica por meio
de um planejamento estratégico elaborado por gestores e diretores corporativos,
contendo metas de curto, médio e longo prazo. Este processo € permanentemente
monitorado e revisto pelo corpo diretivo e aprovado pela Diretoria Estatutaria. O esfor¢o
e o0 comprometimento diario do IAGS sao visiveis nos resultados obtidos na
administracdo do HMGB.

O IAGS acredita que a qualidade em saude € um conceito que agrega diversos
componentes, como acessibilidade, eficacia, eficiéncia e oportunidade. Com
colaboradores (CLT, concursados e PJ) atuando, o Instituto Alcance tem nas pessoas
seu principal ativo. Trabalhar no IAGS é cumprir uma misséo social em beneficio de
centenas de brasileiros que buscam diariamente por servicos de saude de qualidade.
Esse € um importante diferencial dos nossos colaboradores que atuam no HMGB.

A busca continua pela melhoria da qualidade do servico prestado estimula a
participacdo e a autoavaliacdo, contendo um componente educacional importante: o
incentivo a mudanca de atitudes e comportamentos. Em uma organizacdo hospitalar,
deve-se almejar mais do que o mero alcance de metas quantitativas de atendimento.

A qualidade se conceitua como um processo dindmico e exaustivo que visa

identificar falhas e buscar permanentemente solucées. A melhoria continua da qualidade
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impbe padrbes progressivos, que sao resultados de estudos e metas da instituicéo,
visando o aperfeicoamento das atividades hospitalares.

Incrementos na eficiéncia e eficicia dos processos de gestdo sao necessarios para
assegurar uma assisténcia melhor e mais humanizada a saude dos individuos que
procuram os hospitais em busca de cuidados e apoio. Todas essas a¢cdes dependem do
envolvimento e apoio do corpo clinico e da equipe assistencial. A acdo integrada entre
todas as areas, incluindo a administrativa, é essencial para que o0 HMGB cumpra com
seus deveres em atendimento.

O Instituto trabalha para transformar o sistema em um modelo proativo, integrado,
continuo e focado na promocdo e manutencdo da saude. Isso exige ndo apenas
determinar que a atencao a saude seja necessaria, mas também definir papéis e tarefas
para assegurar que 0s usuarios tenham uma atencéo estruturada e planejada.

A gestao atual, consciente da necessidade de melhoria continua da qualidade da
gestao hospitalar e assisténcia aos pacientes, busca a integracdo harmoniosa das areas

médica, tecnoldgica, administrativa e assistencial.
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7. RECURSOS HUMANOS

O Hospital Municipal conta com uma forca de trabalho composta por profissionais e
auxiliares contratados sob o regime da CLT, servidores concursados cedidos pela
Prefeitura de Alto Paraiso e prestadores de servigos contratados como pessoa juridica.
Esses colaboradores estdo organizados em seus respectivos setores, conforme descrito
no quadro a seguir, com as escalas detalhadas no Anexo Il deste relatorio.

COLABORADORES EFETIVOS FEVEREIRO DE 2026

NOME CARGO
ARMELINA PEREIRA DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CAMILA IMAI MORATO BIOMEDICO
EDINALVA FEITOSA SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA
EDSON PAULINO OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
EUNICE CARDOSO DE OLIVEIRA |, [ 0 Do bnre oy o
MOURA
GABRIEL QUEIROZ MIQUETTI TECNICO DE RAIO X
GERCINA DE MELO COUTINHO AUXILIAR DE ENFERMAGEM
GERCINA DE MELO COUTINHO TECNICO DE ENFERMAGEM
GILDDO SAWAZAKI RECEPCIONISTA
IRAMAR CONCEICAO DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
JOAO RIBEIRO MARINHO AUXILIAR DE ENFERMAGEM
JUCENY DE OLIVEIRA FERREIRA | AGENTE S. HIGIENE ALIMENTACAO
JULIA FRANCISCO ROCHA AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LEONICA PEREIRA DA SILVA RECEPCIONISTA
MAEDA P'R§§G%§VALCANTE TECNICO DE ENFERMAGEM

MARIA APARECIDA FERNANDES TECNICO DE ENFERMAGEM
MARIA ARLETE BAHIA SILVA DA TECNICO DE ENFERMAGEM

COSTA CASTRO
MARIA DA CONCEICAO RIBEIRO
MARINHO AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MARIA NEIDE NASCIMENTO DE
ARAUJO TECNICO EM GESSO ORTOPEDICO
MARIANA ALMEIDA FALCAO
BASTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MESSIAS FARIAS DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM
PATRICIA DE CASTRO ALVARES TECNICO DE RAIO X
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RAIMUNDA AMELIA DE CAMPOS
NETA

TECNICO DE ENFERMAGEM

RAIMUNDO FELIPE ARAUJO DE
ALVARENGA

AGENTE DE VIGILANCIA |

RAVENA FERREIRA DOS REIS

TECNICO DE RAIO X

REINALCI PAULINO DE SANTANA

MOTORISTA

ROSENI RODRIGUES NETO

TECNICO DE ENFERMAGEM

ROSENI RODRIGUES NETO

TECNICO DE ENFERMAGEM

SERGIO ELI LIBERATO DA SILVA

TECNICO EM GESSO ORTOPEDICO

SEVERIANA GARCEZ DE
MENDONCA BARBOSA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VERIANA DE JESUS PEREIRA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

WALDIRENE BARBOSA VIEIRA

FARMACEUTICO

ZILDOMAR TELES GONCALVES

AGENTE DE VIGILANCIA
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MATRICULA

NOME

CARGO

25

ALEXANDRE DA SILVA FIGUEIREDO

COORDENADOR
OPERACIONAL

ANNIKA GRASIELLE PEREIRA DE

ASSISTENTE DEPTO

20 BRITO COSTA PESSOAL
AUXILIAR SERVICOS
30 BRUNA RIBEIRO DA SILVA s
15 CARLA HENRIQUE DOS SANTOS ENFERMEIRO(A)
26 CARLOS ANDRE LIMA NASCIMENTO BIOMEDICO(A)
37 CELENI COSTA FERREIRA TECNICO(A) DE GESSO
TECNICO(A) DE
12 CLEIA DE JESUS SANTOS iy e
TECNICO(A) DE
4 CRISTIANE ABADIA MARTINS iy e
18 CRISTIANE DA PAIXAO FRAGA BIOMEDICO(A)
» DHANNIELLY ALMEIDA DOS TECNICO(A) DE
SANTOS ENFERMAGEM
24 DIOGO AFONSO DA SILVA ENFERMEIRO(A)
40 DIONE DA CONCEICAO BARBOSA AUX'L'éFésAElgv'COS
21 DOMINGA BISPO DA CUNHA COZINHEIRO(A)
AUXILIAR SERVICOS
48 HELOISA FERREIRA SANTIAGO MRyl
56 EDILSON DE CAMARGO PORTEIRO
o ELISANGELA PACHECO BORGES TECNICO(A) DE
SANTANA ENFERMAGEM
58 FERNANDA DE PAULA CARDOSO AUXILIAR ADM
48 FLAVIO RODRIGUES BASTOS MOTORISTA
FRANCESCO ESTEVES DA SILVA
32 o oAnos MOTORISTA
16 ISABELLA REIS PIMENTEL ENFERMEIRO(A)
IVAM DA SILVA SANTAREM DE
5 AR COZINHEIRO(A)
49 JANESIEL LIMA MOURA PORTEIRO
o JOYCE APARECIDA PEREIRA DA AUXILIAR SERVICOS
LUZ GERAIS
COORDENADOR(A)
39 JUCENY DE OLIVEIRA FERREIRA e
TECNICO(A) DE
55 KEYSIANE PASSOS DE SOUZA L D
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17 LARA RINCO DE GRANCA ENFERMEIRO(A)
o8 LAURIELLY DEDggl\éEIRA CAMPOS TECNICA EM GESSO
MARIA EDUARDA GONCALVES
22 SEABRA ENFERMEIRO(A)
MARTA JUSTINA DE OLIVEIRA
61 SOUZA ENFERMEIRO(A)
MARYANNE SERAVALI PALHARES
11 PEREIRA ENFERMEIRO(A)
AUXILIAR SERVICOS
42 ODENIZA DANTAS BARRETO GERAIS
19 OLGA ALVES MARCELINO ENFERMEIRO(A)
AUXILIAR DE SERVICOS
44 SHIRLEY SCHAEFFER GERAIS
6 SONIA MARIA SANTOS DE SOUZA COZINHEIRO(A)
21 VANESSA DA SILVA ENFERMEIRO(A)
TECNICO(A) DE
2 VICTOR MARIANO SILVA SANTOS ENEFERMAGEM
o\ Instituto
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RELAGCAO DE CONTRATADOS PJ

EMPRESA CNPJ TITULAR CRM
Jmo Ribeiro Medicina Clinica Joao Marcos Oliveira | Crm/go n°.
29.920.621/0001-75
Ltda Ribeiro 13418
_ _ o _ Crm/go n°.
Lts Servicos Medicos Ltda 42.351.410/0001-27 | Leticia Toledo Da Silva 24784
o Sosygenes Robert CRM/GO no.
Genes Solucoes Clinicas Ltda |46.999.537/0001-08 B
Marques De Araujo 30062
_ _ Maira Lisboa De Crm/go n°
Lmb Servicos Medicos Ltda |54.138.678/0001-64
Menezes Brandao 32747
Carolina Mendes Crm/go n°
Cfmed Ltda 53.263.769/0001-69 )
Ferreira 32747
_ ) Rafaela Moreira De
Rafaela Moreira De Freitas _ ) Crm/go
_ _ 58.901.383/0001-79 Freitas Servigos
Servigcos Medicos Ltda ) n°0036655
Medicos
Cicero Felipe Sousa Martins _ ) Crm/go n®.
_ 46.198.136/0001-59| Cicero Felipe Sousa
Pimenta 20076
o _ Crm/go n®.
Clinica Camargo Ltda 18.194.927/0001-75 Thiago Camargo
30478
_ _ 55.270.275/00001- S Crm/go n°
Orio Partejar Ancestral Ltda Ligia Lie Takaara |
37 34315
o _ ) ) Crm/gon®
Rtc Clinica Médica Ltda 36.614.614/0001-00 | Rodrigo Timo Carvalho 5714
_ _ _ Priscylla Gongalves Crm/go
Medice Servicos Medicos Ltda |09.047.296/0001-70 o
Teixeira n°.10616
Cgf Servicos Medicos Carlos Gustavo Romeiro| Crm/go n°
o 28.857.948/0001-87 )
Especializados Ltda Santiago 21134
Clinica Santa Cruz 24.280.014/0001-74 | Rayumndo Do Espirito | Crm/go n°®
o[\ Instituto
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Santo Predeira 36956
Boa Saude Tratamentos Monica Denisy Crm/go n°
_ 14.018.369/0001-36 _
Medicos Ltda Gongalves Reis 017608
Multisaude Servicos Medicos Patricia Keller Rodrigues| Crm/go n°
31.741.847/0001-50
Ltda Rezende 28070
S _ _ Lamartine Pissinati De | Crm/go n°®
Pissinati Servigos Medicos Ltda |26.263.426/0001-10
Sat’Anna 12733
_ _ ) Crm/go n°
Medcare Servigos Medicos 44.254.541.000.111 | Allysom Mikael Alves
29826/go
. . . . Crm/
Mamis Sociedade Medica Jemima Braga De _
54.413.753/0001-58 visto
Ltda54.413.753/0001-58 Freitas )
temporario
Crm/
o Iraney Fernandes De )
| F De Oliveira Ltda 50.422.192/0001-00 o visto
Oliveira )
temporario
Servicos Medicos Carlos Carlos Eduardo Leal De | Crm/go n°®
61.920.726/0001-37
Eduardo Leal Jesus 37665
Crm/sp n°
Duiene Do Nascimento Silva Duiene Do Nascimento 261987
63.524.7670001-30
Ltda Silva visto
temporario
o[\Instituto
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8. PROJETOS REALIZADOS

No periodo correspondente ao trimestre de dezembro de 2025 a fevereiro de
2026, o Hospital Municipal Gumercindo Barbosa (HMGB) desenvolveu e executou um
conjunto estruturado de projetos institucionais voltados a humanizagéo do atendimento,
a valorizacdo dos colaboradores e a promoc¢do da saude. As acdes foram planejadas de
forma estratégica, com organizacao prévia, controle de recursos e execucao alinhada as

diretrizes de qualidade e fortalecimento institucional.

Os projetos contemplaram tanto o publico interno quanto a comunidade,
promovendo integragdo social, reconhecimento profissional e disseminagdo de
informagdes relevantes em saude. Destaca-se, ainda, a otimizacdo de recursos
financeiros, com iniciativas de alto impacto e baixo custo, reforcando a eficiéncia da

gestdo e o compromisso com resultados.
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1. Projeto “Natal Alcance de Todos”

O projeto “Natal Alcance de Todos” foi a principal agdo do trimestre, com carater
social, institucional e humanitario. Seu planejamento teve inicio em 28 de novembro de
2025, seguido por reunides organizacionais e levantamento de orcamentos, garantindo

estrutura adequada para execucao.

As atividades foram realizadas no dia 19 de dezembro de 2025, incluindo a
entrega de presentes aos filhos dos colaboradores, distribuicdo de brinquedos para
criancas internadas na ala pediatrica e acdes recreativas voltadas a comunidade local.
Também foram entregues vales-presente aos agentes de saude, ampliando o alcance

da iniciativa.

O evento contou com estrutura recreativa, ambientacdo tematica e servicos
alimenticios, totalizando investimento de R$ 5.456,00. A acao reforgou 0 compromisso
do HMGB com a humanizacéo do cuidado e a integracdo entre instituicdo, colaboradores

e comunidade.

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE N\ Instituto
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2. Projeto Mimo de Natal para Colaboradores

Com foco na valorizacao profissional, o Projeto Mimo de Natal foi desenvolvido
para reconhecer o empenho e dedicagédo dos colaboradores ao longo do ano. A acéo
incluiu a aquisicdo e distribuicdo de agendas personalizadas, mini panetones e

embalagens decorativas.

As entregas ocorreram nos dias 29 e 30 de dezembro de 2025, diretamente aos
coordenadores e equipes do hospital. O investimento total foi de R$ 1.005,00,

configurando uma acao simples, porém estratégica para fortalecimento do clima

organizacional e motivacao das equipes.
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3. Campanha Janeiro Branco

No més de janeiro, 0o HMGB promoveu a campanha Janeiro Branco, voltada a
conscientizacdo sobre a importancia da saude mental. A acdo foi realizada por meio de
divulgagdo em redes sociais internas e fixagdo de cartazes em locais de grande
circulagédo dentro da unidade.

Apesar do baixo custo operacional (R$ 18,00), a campanha teve relevante impacto
educativo, incentivando a reflexdo sobre bem-estar emocional, prevencdo de

adoecimentos psiquicos e promocédo da saude mental no ambiente de trabalho.
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Cuidar da satde mental & essencial para uma vida
mais equilibrada e saudavel. O Instituto Alcance
Gestao em Saidde reafirma seu compromisso
com o cuidado integral as pessoas.
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4. Campanha Fevereiro Roxo e Laranja

Em fevereiro, foi desenvolvida a campanha Fevereiro Roxo e Laranja, com foco
na conscientizacdo sobre doencas crénicas (lupus, Alzheimer e fibromialgia) e sobre a
leucemia, destacando a importancia do diagnéstico precoce e da doacao de medula
0ssea.

As acdes envolveram divulgacdo em redes sociais internas, producéo de materiais
informativos e atividades de engajamento com colaboradores e pacientes, incluindo a
oferta de alimentos tematicos, como gelatinas e saladas nas cores da campanha. O
investimento total foi de R$ 50,00, evidenciando eficiéncia na utilizagédo de recursos com

alto alcance informativo.

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE <N\ Instituto
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5. Acdo — Dia do Auxiliar de Servigcos Gerais (22/02/2026)

Em reconhecimento a importancia dos profissionais de apoio, foi realizada acéo
comemorativa pelo Dia do Auxiliar de Servigcos Gerais. A iniciativa incluiu a entrega de
lembrancinhas, como chaveiros metalicos e botas em EVA antiderrapantes, além de

doagdes de uniformes e equipamentos.

A acdo reforcou a valorizacdo desses profissionais essenciais para o
funcionamento hospitalar, promovendo reconhecimento institucional e fortalecimento do

vinculo entre gestao e colaboradores.
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9. CONCLUSAO

A andlise consolidada do desempenho do Hospital Municipal Gumercindo
Barbosa (HMGB) no periodo compreendido entre dezembro de 2025 e fevereiro de 2026
evidencia a manutencdo da capacidade operacional da unidade, com resultados
expressivos em indicadores assistenciais estratégicos, especialmente no pronto
atendimento, internacdes, administracdo de medicamentos, procedimentos clinicos e
servicos de apoio a assisténcia.

Observa-se que a unidade superou metas relevantes, como atendimento em
pronto socorro e internacdes hospitalares, demonstrando elevada capacidade de
resposta a demanda espontéanea e referenciada, bem como efetiva atuacdo da equipe
multiprofissional na condug¢do dos casos assistenciais. Da mesma forma, os resultados
relacionados a assisténcia farmacéutica e ao servigo de nutricao reforcam a regularidade
e a qualidade do suporte terapéutico e assistencial oferecido aos usuarios do SUS.

Destacam-se ainda os elevados volumes de procedimentos realizados, em
especial nas areas de urgéncia e emergéncia, evidenciando a resolutividade da unidade
hospitalar e sua importancia como ponto de atencdo secundaria no municipio.
Paralelamente, os investimentos em manutencdo predial, aquisicdo de materiais e
desenvolvimento de projetos institucionais contribuiram significativamente para a
gualificacdo da ambiéncia, seguranca sanitaria e humanizacéo do atendimento.

Entretanto, permanecem desafios importantes relacionados ao alcance de metas
em areas especificas, como exames de apoio diagnostico (SADT) e consultas
especializadas, indicando a necessidade de reavaliacdo de fluxos assistenciais,
ampliacdo de oferta e fortalecimento da rede de atencéo a saude. Ressalta-se, ainda,
gue as limitacdes observadas estdo diretamente relacionadas a irregularidade nos
repasses financeiros por parte da administracdo municipal, fator que impacta de forma
significativa o planejamento operacional, a disponibilidade de insumos, a contratacdo de
profissionais e a expansao dos servi¢os ofertados.

Diante desse cenario, conclui-se que o HMGB mantém desempenho assistencial

;(\Instituto
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consistente, com evidéncias claras de eficiéncia operacional, compromisso institucional
e qualidade na prestacdo dos servicos de saude. Contudo, a sustentabilidade e o
aprimoramento continuo das acgbes desenvolvidas dependem diretamente da
regularidade financeira e do fortalecimento da gestdo integrada entre ente publico e
organizacao social.

Por fim, reafirma-se o compromisso do Instituto Alcance Gestdao em Saude com a
melhoria continua dos processos, a transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos e
a garantia de uma assisténcia humanizada, segura e resolutiva a populacao usuaria do

Sistema Unico de Saude.

Assinado de forma digital por

RONNIE MARCIO SILVA RONNIE MARCIO SILVA
CABRAL:83581391104

CABRAL:83581391104 paqos: 2026.04.15 09:09:36
-03'00'

Ronnie Méarcio Silva Cabral
Superintendente Executivo

Instituto Alcance Gestao em Salde
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10. ANEXOS.

10.1. ANEXO I: TRANSLADO

&

HHGE

B U P S s

RELACAD DE VIAGEMS DE URGENO E EMERGEMCIA REALIZADAS MO HOSPITAL

MUNICIFAL GUMERONDD BARBOSA - HMGE REFERENTE AD MES DE

DEZEME RO 025

DEZEMBRO 2025

@

=M\ Instituto
*IAlcance

TOTAL DE VIAGENS MES DE DEZEMBRO: 35

FADTORISTA: EDSON PALRLIND SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE

¢+ ESANEAMENTO

ME DATA MORAE D) PACIENTE HOSPITAL CioanE HORANID
DESTING SAIDA
ol | o412 k035 LES L0 GOHANIA 24:30
02 | O5/12/2035 L& HAFL PLAMALTING 1030
3 | 137122035 AP HAPL PLAMALTING 212:00
o | 157121035 P HAPL PLAMALTIMNA 3100
o | 187123035 LRE HHPL PLANALTING 20:0%
| 06 | 26 [ HEW UELLACL 230
aF | BEL2fI005 14 HAPL PLAMALTIMNA 0a:20
o | 28030 MLE A, HAPL IPLAN A LTS 1880

MOTORISTA: FLAVID RODRIGLUES BASTOS

CQ OATA ROME 00 PACIENTE HORPITAL [aT T HORARO
DRESTING SAlDA
o | OEL2fI035 H.ES HiPL PLAMALTINE 14310
10 | 13/12/3025 LS HEF FORMISEA 1040
11 | 137130005 P WS FEF FORRACEA ol
i2 | 47/12/2005 LFGa HUGAL GOIANLA 1545
13 | 3313/ 3005 - HMMHS COLIMAS DD SLIL 13-}
L_ﬂﬂlﬂﬂ.ﬁ Lo L] AR AL i Eral

FRAMNCESDD ESTEVES SANTOS

ME DATA WOME OO PRCIENTE HOSPITAL Cams HORARIO
HETIHO LAIDA
15 | 04,712,025 LB HCH URLIACL 173-44
16 [ 0aj12/7005 GAL. Mk URLIACU 20.58
A7 | 88712,/ 2025 LE1 HLH LR AU b ddi ]
18 | 5712025 LA HEF FORMOLA [0
19 | 14712/1025 ALL HPL PLANALTIMNG OF 10100
20 | 137131035 BT ¥l HRPL FLAMALTINS DF i i
H | 1471273035 i3 FHERIL SOANIA 1750
22 | 15713/21035 [T HILPL PLANALTIMNG DF 10108
23 | F/13/3005 LAR i PLAMALTI NS DF 1050
4 | 347122035 LAR HRPL PLAMALTIMS OF 1530

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE
Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO
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o\ Instituto
*JAlcance

/ 451

&

Pag.40



SECRETARIA MUNICIPAL DE

Gumercindo Barbosa @

J-‘ Hospital Municipal

E SANEAMENTO
HMGB ALTO PARAISO DE COIAS

% =\ Instituto

408 IAlcance

B e P e S e

MOTORIETA: RENATD DE JESUS FEREIRA BARBOSA

OATA ROME DO PACIENTE HOSPITAL 0 HORAmIO
1] DELTIMO Lalns
5 | 03113035 ELg HRPL PLAMBLTIMA
MOTORISTA: REINALCY PALLIMND DE SANTAMEA
N OATE ROME DO PACIENTE HOSPITAL mle Tl HONARK]
CESTING SAl DA
M5 | DEFLE 005 F.LM.L HLM LIRLLSCLI 1540
3| 15713005 LM FEL LLEFLE ML 114
| FfLE 005 WAE. FHEF F DRSS, 2180
3 | B35 vy —-BN HIM LIRLLSCLI 1037
3 | BEFLE 005 - - GOnE L 1100
| 213005 ARR FHEF F DRSS, 1]
MOTORISTA: ZILOMAR TELES GOMCALVES
M OATA BONNE Do FACIENTE HEESPITAL {10 Dt HOMARID
DESTING SN
32 | 0413005 BLHL% LA LLECIA GOIAKIA 1030
33 | 07 FLE 005 [ HEF FORMOSE 10000
34 | o813 005 hOR FHEL LLIA S8 A 13:45
35 | Mf1Ef035 (R HLM L& 16200
TOTAL DE VIAGENS: 35
WASHINGTON S0ARES ARMORINM
COORDEMNADOERE DE FROTA - HMGE
INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE N\ Instituto

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO
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H.ELI’.'I,'.lirEI DE VIAGENS DE URGENCIA E EMERGEMOIA REALZADAS MO HOSFITAL
MUMICIFAL GUMERCINDGD BARBOSA — HMGE REFERENTE A0 MES DE JANEIRD) 2026

TOTAL DE WIAGENS MES DE JANEIRD: 42

MOTORISTA: CARLDS SOARES FEREEIRA
MES DE REFEREMCIA: 1AMEIRD/ 2026

[ OATA M ORAE Do) PACENTE HOAPITAL OoaDE HOMANID
DESTIND SAIOE
01 | o3/01mId ALLP. HECKRD GOLANIA prey
0% | 05/01,200E AL HEF FaOsA 50
03 | 08,013 00s [ Eal=R HHPL PLARALTI D 2030
O0d | §1/01/3008 ELM. HEF FiOARO5A L1:400
05 | 14;01,200 E51 HHPL PLARALTI et-DF 1215
08 | §5/01,/3008 WA HCK LR LY HE:00
07 | 47401200 AL, HHIL PLARALTI lat-LF 1320
08 | 23,/01,/300s ool HEH AT Sal] 24:00
08 | 35012006 LA, HHIL PLARALTI Fst-OF 1Ta7
I | 2601300 Eip. HHPL PLARALTI AL 22:00
11 | 29/01,200: L0 JIA0 [ AL LBMEA, OT&D

FMOTORISTA: FRANCESOD ESTEVES DA SILVA D05 SANTOS
MES DE REFEREMCIA: JANEIRD 2026

[ OATA WOKE D) AL IENTE HOEPMTAL CIOADE HOILARN
DESTIRG Sl o
1F | 0701200 AN HEPL FLAMALTINA-DF 18:00
13 | 0801303 Y.hB. HLH URLIACLI 22:00
14 | 08,031,200 RS HEF FOERACEA, 2a8:00
15 | 12012008 I.EM. HECARD GOIANLA 16:00
16 | 1301300 £ 100 6 LA 24 :00
17 | 1301200 [ HEPL PLARSLTI RS- 21:00
1B | 18/D1/203E LWLE HLH URUALL o750
15 | 31,/01,2005 ML HLM URUAL 1380
20 | 3201200 LLER HIPL PLAKALTI A 0d:33
21 | 2701 300E PO S 700
2% | 38,/01,200E ALIL HEPL QT TR R 080

MOTORISTA: FLAVIO RODAPEUES BASTOS
MES DE REFEREMCIA: 1AMEIRD/ 2026

4] DATA ROME DD PRCIENTE HOEPTAL [aliTe ] AR
DESTIRD Sl O
2% | O/01,200% . BAUAS UNDRS 18:50
24 | 04,01/200E LM A HLN LIELA& LY 2780
25 | 070013008 LPEE HECARD SI0HA ki, 100
26 | 1001200 - HEPL PLAMALTINGA-DF 21:00
45 | 13015200 KPS HEl FOA RS, 24:00
28 | 34,01,2005 AkB HIN LELPAL L 249:11

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO
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BAOTORISTA: REINALCI PALILING DE SANTAMA
MES DE REFEREMCIA: 1OMEIRD 2026

DETA RO ME G FACIENTE HOSFITAL CIOROE HOMARKY

ME DR TR SaiDa
79 | o2/012086 AL HEFL PLARALTI LD 14:30
30 | 14/01/203E ELL HEPL PLARALTIRA-LF 13:30
31 | 14/012086 LLE HE FORMIOSA 07:00
3z | 16012086 [ HEFL FLANGLTINA-DF | 07:00
33 | 1901208 SA0 JDAD 08:00
34 | 20401208 LHIAL HE FORRMOGA 049:00
35 | 25012086 LHA His SOERAMNHD | 0700
[ 36 | 29/01/303 TLEP HEFL PLANALTING-DOF | 13:00
a7 | a0 208 LEMLL HEN LIALLACLY 16:50

MOTORISTA: TILDOMAR TELES GONCALVES
MES DE REFEREMCIA: 1OMEIRD 2026

L L] DETA MOPE O FRCENTE HOSFTAL CICAIE HOE& D
CESTIRD Salns

38 | 08012086 E535 HEFL PLANALTING-OF 2050
39 | oeADl202 LM HEAN BRASILLA 1500
a0 | 15401208 LNAS HEFL PLAMALTINA-OF 2036
a1 | 18012086 ARLE. HEFL PLANALTING-OF 1740
az | 24012086 LS. { LS. HECARD GOLANLIA 1500

TOTAL DE VIAGENS: 42

FRARCESCD ESTEVES Do HLV A DS SANTDS
COOFDERADIN DE FEATA - HMEGH

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE

CEP: 73.770-000 | institutoalcance.org.br
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PR Ll P o i

RELACAD DE VIAGENS DE URGENMCIA £ EMERGEMCLA REALIFADAS WO HOSPITAL
MUNICIPAL  GUMERCINDO  BARBOSA - HMGE REFERENTE A0 MES DE
FEVEREIRD 202G

TOTAL DE WIAGENS MES DE FEVEREIRD: X7

MOTORISTA: CARLOS SOARES FERREIRA
BAES DE REFERENCIA: FEVEREIRD/ 2026

Wi DETA ROBIE DD PACIENTE HOSPITAL {N0ADE HORARND
DESTING saing

01 | 0F/0XFI0EE L¥.S, HEANA HMEPOLIS 2215

0z | 02016 A&T.5 HFFL FLAM ALTINA-OF 5740

MOTORISTA: EDSOM PAULING SILVA
BAES DE REFERENCLA: FEVEREIRO) 20246

DATA MOME 00 PACIENTE HOSMTAL CIDADE HORARD

oL DESTING SAIDE

0z | e LEA HAPL PLAMALTINA-DF | 2040

04 - - 540 MDAD 070
e D' ALIANCA

a5 | 15017200 IR, HEF FORRACSA 0700

06 | 18/01/2006 VDL HCN URLACL 1005

MOTORISTA: FRANCESCD ESTEVES DA SILVA DOS SANTOS
bAES DE REFERENCIA: FEVEREIRD /3028

hd DATA NOME DO FADENTE HOSMTAL CHDADE HORARID
CESTING sAIDA
07 | o&fo2/3026 LAT. HEARLA AMAFOLIS 02:40
08 | 08/0z/ 3026 HF5. HAPL PLANALTING-DF FES L]
03 | 13/02/3026 L5.M. HECARD: GOI&NIA 20030
| 10 | 1.1-':::,1:'1-325 GFE.M. HAPL FLAM ALTIMA- DF 0E: 2%
11 | BS/020 < OFICINS HRAEILIA 15:00

MOTORISTA: FLAVIO RODRIGLUES BASTOS
MES DE REFERENCIA: FEVEREIRD /2026

7] GATA WOME DD PALENTE ROAPITAL COADE HORERIG
DESTING SAlme
12 | 0702/ 2026 LAF. HEFL PLAMALTINA-DF 0z:20
13 | D802/ 2026 LG HEAMA ANAPOLIS 19:73
14 | 1502/ 2026 EAE HCK URLIACL 14:07
15 | 18,/03/3026 LERS HAS SOERADBNHD-DF | 14:80
16 | 21/08/ 2026 LPA.E HUGOL GOIANL 30:00

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE N\ Instituto
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MOTORISTA: REMNALCI PAULING DE SANTAMA
MAES DE REFERENCIA: FEVEREIRD /2028
DETA MOME D0 PECIENTE HOSMTAL CID&DE HORARRS
Wi GESTING SAiDA
17 | 03/032016 L1 HEL LUZIA KA 0a:50
18 | 13,02/ 3026 LM. HAPL PLAMELTIMA-DF 09:20
139 | 1E/ 03/ 2026 RAN HW14P APARECHDE -0 19:30
30 | 1502/ 2026 HEA HECARD GIOLANLA 11:10
I1 | 22/03/ 2026 LF.C. HEF FORMIOSA 16:40
I | 24/03) 2026 IRL HEH URLACL 08:04
I3 | 2403/ 2026 RLC. HCH URLACL 18:04
4 , SAC 10 a3:04
LN e e 0" ALIANCA
MOTORISTA: ZILDOMAR TELES GONCALVES
MAES DE REFERENCIA: FEVEREIRD /2025
Wil DATA MOME GO PACIENTE HISPTAL CNDAIDE HORARID
DESTING Sl
25 | o503/ 202k HFS. HEPL SOERSDIMHC-OF 1357
6 | ayiozoz ERE.C HRFL PLAMALTING-DE 13:30
I7 | 23/03)/ 2026 LRE.W. HRFL PLAMALTING-DF 13:45
TOTAL DE VIAGENS: 27
FRAMCESCO ESTEVES DA SILVA DS SANTOS
COORDENABOR GE FROTA - HAGE
INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE N\ Instituto
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10.2. ANEXO Il:

ESCALAS PROFISSIONAIS

RECEPCAO

DEZEMBRO - 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE

UDE

JIE SANEAMENTO
ALTO PARAISO DE GOIAS

CNPJ: 07.720.960/0001-75 - ADM

=ﬁ= o) Instituto
s Alcance HOSPITAL MUNICIPAL GUMERCINDO BARBOSA
oA HaL e it
ESCALA MENSAL DE SERVICO - PROFISSIONAL: RECEPCAO EMERGENCIA DEZEMBRDY 2025
1 2] 3 * -] 6|7 = ' ] W10 1213 | 1e| LA | 1E[ 17 18|19 | 20|21 |22]2s | 262 26| 27 |28 |20 | 20| 31
NOME FL 'NL.'.;\O IT HORARIO -
ST |88 |T |@(@ |55 |5 |T(Q)Qfs5 | 5({D]sS|T Q2|55 |0(s |T(Q
TUCENY DE OLIVERA FERREIRA| CODRDENADORA 20hs
RECEPCAD
GILIMY SAWAFAK] RECEPCIONISTA ok o700 ds 00| FONFQY Y (P | FOWFO PP | FO[FO| P |1 FOFo P (P [ FOQF P | FOFO 1 (10 FONFO| 1+ (1P Fy FO
EDNNALVA FEITDSA DOS RECEPCIONISTA bl [ omoods oo PO | FOUEQ) PP | FOWROY PO | FOIEOY 1| | FOWO| (P | FOFED) B )P | FOED) | [ RO RO | P F
SANTOS
LEONICA PEREIRA RECEPCIONISTA ok 15000 i FE|FE] FE|FE| FE|FE| FE|FE| FE|FE| FE|FE| FEIFE| FE[FE| FE|FE| FE|FE| FE|FE| FE(FE| FE|FE| FE(FE | FE| FEJFE
RIANA GARCES RECEPCIONISTA ok [ERCVFTS EfN|] N[E| E| N NE| E|N| N|E| E[N| N|FOy F(Q N| N[FOf Fiy M| N|F() FOl N N FOYFO| NN
\II INDIONCA
GILDIM SAWAFAK] 181000 s 0T200 El E Ef E I I E| E
LEGENDA: [ DIURNO N: NOTURNO FO: FOLGA FE: FERIAS M: MATUTINO V: VESPETING FA: FALTA AT ATESTADO - E EXTRA
P: PLANTAC 12HS
OBS: GILDO E SEVERIANA COBRINDO FERIAS DE LEONICA.
Coordenagiio
Jueeny de Oliveira Ferreira
INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE Instituto
Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO JAlcance

CEP: 73.770-000 | institutoalcance.org.br
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=l «[\Instituto
- & |Alcance HOSPITAL MUNICIPAL GUMERCINDO BARBOSA

HMGE

O AL (B LR B RS

ESCALAMENSAL DE SERVICO - PROFISSIONAL: RECEPCAO EMERGENCIA JANEIROV2026

HE R E R e e EEeEEEEr
NOME FUNCAD JT | HORARIO -

olslalol=Tlololsalolz] alolsalolz=r{alolsalel= olo (s |5

JUCENY e OLIVERA FEREEIRS COORDENADDRA | 20hs E
FRECEFCAD
L DD SAWALAKL EECEFUICRMISTA | $0H | hioogs [Wn P [k L2E S E [P [FO] ByE Pk EF [F[Fa]E]r Pk EF PE [ & ]¥ P E|FS
FIRALVAFETINEA DOR SANTOR BECEFUICRISTA [S0H | Urooas FELFE] FE[FE| FH FE[ FE| FH FE] FH FE] FH EE] FE] FEl FE] FE FE] FE] FE| FH FE FE] FH FE]| FE] FE] FH FE| FH FE
1500
LEOMICA PEREIRA EECEFCIONIETA | $0H [ 1500 G 0700 | N NP0 B S Mo B S| ®]EO| B s S [P0 B 8 SN Fo] B & S|P By 5 S| B e S| & [B
SEVERLANAGARUES MENDONUA | EECEFUIONISTA [#0H 19006 0l [FO[ HN [ N[FO[H]S [N [FO[EIN [N |FO[ AN [N [FO]EqN [W [Fo] BN A FFo] 8N [Fo] F [N
0
FERMANTIA DE FAULA CARDOST BECEFUICMISTA E E E E
[
Legenda: T Do, M: Motwno, FOk Folga, FE: Férie, M: Matutine, ¥ Vespertimo, FA- Falia AT: Asesindo E: Exira P:Flantao| 2HS
drilddn cobrizdo fézias dias: 1. 6, 7. L4, 13, 19, 22, 23, 26, 27,50
Fersanda cobrindo frias dies: 3, 10, 18 3101
Foardenaghio
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HMGB
SEGURANCA

DEZEMBRO -2025

- of\Instituto

wmee - JAlcance  HosPITAL MUNICIPAL GUMERCINDO BARBOSA

HOTFTTAL MUMICIPAL CUMEREINGS

ESCALA MENSAL DE SERVIGO — PROFISSIONAL: SEGURANGA - DEZEMBRO 2025
PRONTO SOCORRO/AMBULATORIO

NOME DO SERVIDOR HORARIO s/1[al[a]s|[s[o][s[T] a s|s|p|s|[T|ala|s|s|[p|s|T|lala|[s|s|Dp|s|T|a
123 a|s|e|7 a0 [22]15]1a]15|16|27 18] 1920202022825 26[27]28]29[30]31
JANESIEL LIMA MOURA 2200 3519:00 b b b b b b o b o b b o o o o
ALEXANDRE FIGUEIREDO 7:00 a5 19:00 F F F F F F F F F F F F F F F £
EDILSON CAMARGO 19:00 as 7:00 N N N N N N N N N N N N N N N N
RAIMUNDO FELIPE DE ARALIO 19:00 as 7:00 N N N N N N N N N N N N N N N

LEGENDA: (D) SERVICO DIURNO (N} SERVICO NOTURNO (F) FERIAS

ALEXANDRE DA SILVA FIGUEIREDO
Coordenador de seguranga do Hospital
Municipal Gumercindo Barbosa

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE N\ Instituto
Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO *JAlcance
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HOTPITAL PRAGICINAL SUMIERG IE0 BARSOE.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

E SANEAMENTO
ALTO PARAISO DE GOIAS

CNPJ. 07.720.95010001-75 - ADM 2025-2028

HOSPITAL MUNICIPAL GUMERCINDO BARBOSA

ESCALA MENSAL DE SERVIGO — PROFISSIONAL: SEGURANGCA — JANEIRO 2026

PRONTO SOCORRO/AMBULATORIO

NOME DO SERVIDOR HORARIO a/s[s[o[s[t[a[a[s[s|[o[s[Tt]lala[s|[s[pls][T[a]a [s[o[s[t[ala
1|z|!455‘:snmn ||| |e|w|a|a|a | IR E | 3

ML EL LB 7:00 as 19:00 D 1] D D D D D [+] D o D o ] D o

S sl 7:00 as 19:00 D D D D D D | 5] [+] D D D o D D

EDILSON CAMARGO 19:00 as 7:00 N N N N N N N N N N N N N N N

RAIMUNDO FELIPE DE ARALID 16:00 a5 7:00 M N M M N N N N N | N L] N N N N

LEGENDA: (D) SERVIGO DIURNO (N) SERVIGO NOTURNO (F) FERIAS

Bernarani st dgraimente

m ALEXANDHE DA S ILVA FIGUERED:
goubyr somemmsuansen:
Verdigus em e | vakdar & pow s

ALEXANDRE DA SILVA FIGUEIREDO
Coordenador de segurancga do Hospital
Municipal Gumercindo Barbosa

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE

=\ Instituto

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO *JAlcance
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CNPJ. 07.720.95010001-75 - ADM 2025-2028

4

HMGB

%mﬁg%uggHOSPITAL MUNICIPAL GUMERCINDO BARBOSA

AFTTAL MRS AL SRR DD BARBIEA

ESCALA MENSAL DE SERVICO - PROFISSIONAL: SEGURANGA - FEVEREIRO 2026

PRONTO SOCORRO/AMBULATORIO

MOME DO SERVIDDOR HORARIO s|t[ala[s[s[o[s[r[ala][s|[s[o][s[T1[ala s|p|ls[r[ala[s]s
1 zfaals|e[r[afo|ow|m|e|n|w]s|w|r|n]|ne 2222|2522
JAMESIEL LIMA NOURA, e o o B B o B o o ) o o o o
ALEXANERE Fist|FIRECNT 700 as 19:00 | O -] o o o o -] o o o o o o (1]
EDILSON CAMARGO R L] ] ] L] L] L] L] L1 L] ] L] L] L]
RAIMUNCD FELIPE DE ARAUID 18:00 25 7:00 L N L] M N N L] M N L} M N N

LEGENDA: (D) SERVICO DIURNG (N) SERVICO NOTURNO (F) FERIAS

e e e

“b L ERANDRE D4 1V PO
g orla FLOL P3N OB

g ) s g B

ALEXANDRE DA SILVA FIGUEIREDO
Coordenadoer de seguranga do Hospital
Municipal Gumercindo Barbosa

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO
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-“SAUDE

ESCALG DEZEMEBRO PLANTAD PLANTAL AVISO AVIS0
A SEMANA IHA NOTE
DA/A2I035 | segundatoia | Dv ey Drax_ Bafori |
D}‘!J‘JEIE parga-Tain O i aniy D, Duiise
32025 | ouarta-faira Dra. fafmels D St |
03471277035 | quirafaira Dr._faifo Dr._lovio D Jgmirrio |
05/03/3036 | ewiafai Dra Patncio Dra Patncio Lrk Minics
D5/ 127025 sdbado Dra Patnicia OrF M nkca
077131025 domin S-ﬂ-Pam . A pEsan
H!JFEIE ;ﬁundi Taira S-ﬂﬂu-ﬂ- D Rafoeia
O3 A21025 targi-Taira Dra Duiinie i Rafoshn
108242025 | warta-faira . A i, JemiHa
101373005 | guiafeia | Oro Ouene Dra_ D Do oo |
!.2‘ !J‘JIJIE sata-Taira O I:'I.I.'LIII:" [ul} J._'L.' i D, Duiise
137822025 dbado D, dodfr 7. Ao . Duici
14/13/7025 | domingo Lra_Duene Gro_biene Tr_iodo
1570372035 | segundafoina | Ov eansy Lvix Duiigne D Jswit |
16/12/3025 targa-laira Dva. Jukene Cro. Duignie D St |
17273025 | cuarta-faira Dra. Dukene e Duicni DSt |
15/82f2025 Quirda-laira . Ando 7. Ao LD, Jironirtia |
1373372035 | sownafaina Dr_Jaiio Or._ANpson D i |
1273025 sibadn Dr_ANps o Drar_Jeovvit |
Z!‘ !J‘JIJIE dnminﬁg . AM [ul} J._'l'L.'.Jul nm.m«{:&
uﬂ !JﬂJIJIE ;ﬁundi Taira J0v. Covios Equarche] O, Conos Eduards [y .lr.“\--ﬁ&
13822025 targa-Taira  JOv, Covios Eduardhel Dv, Coos Edudrnds LD, Jinontia |
24022035 | wearta-faira J0v. Covios Eduarho ) O, Conins Eguards Dt St |
157827025 guiraa-faira D, fodfr . Jeu D ot |
161273025 sasta-laira Dva Parscio Dva Patricin OrF Minica
Z'.‘ﬂ !JﬂJIJIE dbado S-ﬂ-Paﬂ Do .‘m Or F A nica
18/ 11 1025 domingo Ora Jihin Dra My O ANy
3A2r025 ) wegundafoira | O ANsardeadu | OF Caros Edudids D it |
8373035 targa-foira  JOv. Ceios Eduarche] D, Confns Eduirde D ot |
30/23025 | ouarta-feira ) One. Beodrie Pires D St |
guiraa faira | Ore. Beadriz Fires v, FeowHa
s pimidvy [uani_srhin -
2 1]
] 7
LAR 5P 262 AT L& 4 e, D miir gy
CHA OO 5.1-?: [51) 0 Lr. Lovion Edfuardn
AEHM ) 04T 2 il Dra. A
LA SF JE2843 1] o s otk
CRA G0 1RG0 1] F] r# Rdnicu O
A G0 15438 i1 2 fir. Jadia
R do) i 1 2 Lr. ANpsan
ARM ) 26070 ] ] Do Patricis
AT Ora Potncke X H. Rexengle
A r AR ot e 8 i WA O W 8 IO R, (R IR0 & e R T ol

Adve Aareiin, 1 4e MIVTRABAD dr J033.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
E SANEAMENTO

RAISO DE GOIAS

75 - ADM 2025-2028

Instituto

Alcance



SECRETARIA MUNICIPAL DE

Hospital Municipal

Gumercindo Barbosa U DE
! ESANEAMENTO

HMGB ALTO PARAISO DE GOiAS
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JANEIRO - 2026

ESCaLd JANEIRD PLANTAD AVIS0 AVISO

LA SELLANA IHA 1A NOTE
01/01/2026 Diir. Bealviz Pres D femima | Dva. femima
02/01/2026 | sesta-eina Ori Lo Lr. "'E L. Filipe Dra. Luiza
D3/01/2026 sabado Or. Corias Egando | OF. Carkos Eduarda D Lo Ovg. Lulza
D/01/2026 damingo O Corios oo | O, Carkos Eduards D, Liilza Dva. Lulza
D5/01/2026 ) segurda-feira | Dva. Beatriz Pres | 0o Beatriz Fires Deir. Luiza Oy, Luiza
D501 2026 Lerga-teim J Dvo. Beatriz Pres | Oro Beaerir Fires | Do, femima | Do, jiemima
O7f0L/2026 | guarta 1. LeNaa Deit. Luiza O, femima
DE/DL/202E Juinta-taira D, Ly D, Juiia Oyl Liulza
Il'ﬁ:‘l]HZIJZE 5ita-aira D, Aol Ova ke D i
III!IIIHZI]ZE sabado Dy Pﬁ& Dy P‘.‘-mn:E Or¥ Mo
11/01/z026 | damingo Dz Putrichs Dvir Fatricia DrE Mk
13/0L/2026 | segundatair Or_kancy L. [raveyy D, Deviene
13/01/2026 terga-deim | Dvo. Beatriz i Dy, femima
14/01/2026 | guarta in. duin Dy, Jemima
15/01/Z026 Juinta-leira D, ki it Org. Lulza
16/0L/Z026 s ita-laira D, Ly Dr. Allpsoit Oyl Liulza
1]'=‘IIIHZIJZE sabado . .-1.':':.‘.11‘ D, Allpsoi Dva. Luiza
IE=‘IIIHZIJZE domlnE . .-t_'nh..'n-" Di..ﬂlltscni Dva. Luiza
13/01/2026 sciu wdla-Tgira D Fiilge L. Filipe e Dra. Luiza
2001/ 2026 Lerga-feim Dr. Fillpe Dv. Fillpe D femima | Ovafemimg
21/0L/Z026 au:m:a faira O, Leniza D Luiza Dea. femima ) Ova. dfemima
ZE:‘DHZDZE . Carkod Eguarda D, Luizg Dva. Luiza
23/01/2026 | sests Imr: Dra. Luiza Dr. Albsan_|
24/0L/ 2026 sabado D Fatrcio e M
Z5/0L/Z026 damingo D Patricia ¥ Addwici
26/01/2026 Sl’.‘":u la-leira (Ira. Beatriz Fires Oy, Luiza
ZT/0LIZ0ZE Lirga-ei Oy, Jemimd
ZE/0L/2026 au:m::u fizira Dy, Jemima

23/01/2026 Dra_Lulza
30,01/2026 Dva. Bralriz Pires | O, Carlos Eduards | Dea, femima | Or. Alysan |
TS sabadn |0 Carias Eduardo | O Carkes Equards | Dr_Alpsan Dr_Alsan_|
CRM i :Enl’ AN A frisvoran
\'.HM'Z.'_'#.IE'J 10 7
CHM G0 55473 < |
- m— i ] i previsiio
LHMGL‘E] -] E
JE# 4 o
rE 12 [~}
CHM GO 25041 1% (-]
CRM oD A5612 z 2
R G0 § P & & o ffliies Destig
CRAM G 13438 5 1 L. Fakipwr Lo
CHM S0 2els 5 1 O Alhsns
CRM G0 25070 5 o Lva Palricia
8T Orz Potnicia K. & Rerende
A ragaaceohiiiral ds cule planse s 230 i plwicolais ook, ymalgara ke i lrapl dews car cor ksl
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e i —
# ________ . TEAUDE
ESCALA FENEREIRD PLANTADQ PLANTAD AVISO AVISO
A FEMANA AA MNEMTE AA NN TE
Q1702 R I‘IDmIE Dy, Carias Edugrdc 0. Corlas Er..—i'.'.-s:f. Df.ﬂu'l'!}&
02f3026 | segundafeira | Ora Seatrir Pires | Oro Beofnz Pires ) Deg demima ) S, demima
02/ 1026 terga-faira Dra feani DOra feans Or: Lutas Or. Lucas
022026 | ouarta-feira Or. Lucas Or. Lucas Dra feane Dz Jrane
02/ 2026 inta:feira Dra. Luizg Do, Luiza Dvir_Jemima | v, Jermima
o2f3o26 | sewtafeira Dra feane Or. Lucas Dro. Luizg Dy eane
07/02/ 3026 sibada Dviz Ptvicia O Minica | OrF Wdnics
0z, R I‘IDmIE %'1: P cig O ? Mdmica OrF feldnico
02f2026 | segunda-feia Dra feane Dra feane Or: Lucas Or. Lucas
02/ 2026 terga-feira O Lucas Or. Lucos Ora fean: Dz Jeane
11/02F 3026 ipuairta-feira Dro. Luizg Do, Lulaa Dz, temimg O, Jernknia
02/ 2026 inta:feira Ora. Witdria Ora. Witdrka Dra_fibfio Dirig. il
D2fxo26 | sewtafeira Or. Alysan Dra. Luizg Dirir. Ladeg
02F 026 5 bads D, AMysan Dz, temima . Aevakma
0z, R I‘lelmD H.ﬂ.‘.‘:sﬁn %’G .lmﬂL . ek
022026 | segunda-feia Dra_fiifia Dra_fidfia Ora. W Ora. Virdria
17/ 02f 3026 terga-feira iora. Witdria dra. Witdria Dra_fiifia Dy Jdikg
022026 | ouarta-feira Dra. Luizg D, Luizg Dra_iifia Dz, iy
12/ 0272026 inta:feira Or. Lucas Dra feane Dra_ Luizn Dz, Ladra
o2fa026 | sewtafeira Or: Lucas Or. Alysan Dirir. Ladeg
21/02/ 3026 sibada Dra Luizg Dz, Luizn Or. Alyson_|
02f3026 domings D Fifipe L opes O Filipe Lopes O, ANysan
022026 | segunda-feia Dra. Jeanne Or Lucas Dz, Ladra
02/ 2026 terga-faira . Fivige Lopes O, Filige Lopes Dirir. Ladeg
022026 | ouarta-feira Drao. Luizg Do, Luizg . demimig
02fror6 | guintafeira O Fifipe Lopees O Fiipe Lopes Dz, Ladra
27/02f 3026 sexta-feira Dra_Jeanni Dz Prrtricia OrF fdnice
02f 1026 53 bada Do Patricio Dvrig P OrF idanicg
it G ptosies | Qi avisos
CRA G0 38020 L] 14
CRA G0 .1'_5‘-5 hE] 2 &
CRM G0 4 E (e
CRAM G0 38251 1 12 i, Sivtibing
CRAM G0 37565 z 4] O, Cavlas Eduavds
LM G0 3a0M ] 2 4] D, Banatvir v
LRA G0 38754 '] i O [ovas Adharal
CRM G 3875 B 1 D, diam
CRA G0 37608 0 7 Cv? feddniea Dy
CRAM G0 12408 ] L] D Filigne s
CRAM G0 JIEX6 B & s, ANyaas
CRA G0 J8070 T 7] v Patacia

A rarpanaaiicocs oy coan pleeila sa pocy i ol pRee s mircko, quokouar ol i i deee

RT Dra Patricio £ & Rezende
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MOTORISTAS
DEZEMBRO - 2025

o[\ Instituto
*(/Alcance #

TROCAS DE PLANTAD

GATA D, WO FLANTAD | COND. FA ESCALA TATA D, WO FLANTAG | COND. FA ESCALA DATA CORD. WO FLANTAD | CORD_WAESCALE |
[« CESFOMIBRIDADE 134/ 29H [ ——
A= 1% MOTORISTA - [T —
A= 1 MOTORISTA g-'“h il ||_a.nlr|| Ik
24« 14 HORAS DE PLANTAD T e ——

= 31 MOTORISTA.
/= TOTAL DE HORAS
WASHINGTEN 5. AMORIM
CONROENADOR 0¥ FROTA = HMGE

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE <N\ Instituto
Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, Sl. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO *JAlcance
CEP: 73.770-000 | institutoalcance.org.br
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HMGE

TR MG AL SRS AR,

TROCAS DE PLANTAO

DTS COND. WO FLANTAD | COMD. Wi ESCALA OaTA COKD. MO PLANTAD | COND. NA ESCALA DsTA, COND. D PLANTAD | COMD. WA ESCALA

D= DISPONIERIDADE 123H/24H
= 19 MOTORISTA

Jf= 21 MAOTORISTA

245 24 HORAS DE FLANTAD

"= 3¢ MOTORISTA

T/Hs TOTAL DE HORAS

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE
Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, Sl. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO
CEP: 73.770-000 | institutoalcance.org.br
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COORDENADOR DE FROTA - HMGE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

@

¢ ESANEAMENTO

ESCALA DE MOTORETAS HOGPITAL MUNICFAL GUMERCINDD EARSUEA - FENEREROCIZS
5 [:] E] T [] [+] 5 5 [ [ T [] o E] B [] B T a a B E] [:] E] T [] [:] 5 TH
WITORISTAS =157 (2 [ [% [7 [E [E [ [ [&2 [ & [% [®& [® [F | % [9 |7 [0 |2 = =@ =% |7 [®
EDMILSON M o Fo il o il D L o A D L o 4 o 1EE
EDS0R ™ o 1] o ] [ ] [ ] 3 ] [ ] o 3
WASHINGTDN o [1] Fr o El 1] o o El 1] ) o 2 o 1EE
TILOAWAR £l T ™ T Y T ™ T Y T ™ T T RS
IEE
3
KLEON [] 2 o El [] My [} E [] [} M o FINN I
FRANCESCD [ 1] [ Y [ T T Y [ 1 T Y o HRE
REMATD F|E R B F |E |R [T [& |5 F |E [R |1 [& [® F|E [R [T |~ %
" FLANTAD TFLANTAD TFLARTAD TFLARTAD T FLANTAD & FLAKTAD TFLARTAD TFLANTAD
COBERTURA DE FERILS BEERIRS ATAINES 11022235 15022035 19022335 palirle rly MRS e
EOWNILSON(EDY | EDSOM(ES| | WASHIMGTOM (W) | DLOOMAR EMp | AILSONSS) | FRANCESCO(FR) | EOMILSOM (ED|
TROCAS DE PLANTAD
TETE COND D FLARTAD | COAD. Mk ESCALR TATA OO, W0 PLANTAD | COMD. R ESCALE DATA | COWD.NOPLARTAD | CORD. WA ESCALA
D= COSPON I BILDADE 12H/24H I —
= 16 MOTERISTA
= 2% MOTORISTA g ek T o
4= 34 HORAS DE PLANTAG e .
= 5 AOTORETA
Tk TETAL BE HORAS
WASHIWGTON 5. ARFORIM
COOADENALOR OF FAOTA - HIGE
1

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE

o\ Instituto

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, SI. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO *JAlcance
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ENFERMEIROS
DEZEMBRO - 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE

UDE

E SANEAMENTO
R

ALTO PARAISO DE GOIAS

‘CNPJ; 07.720.950/0001-75 - ADM 2025-2028

~SAUDE

ESCALA DA ENFERMAGEM DO MES DE DEZEMBRO DE 2025

Rua José Operério, N° 400, Qd. 059, Lt. 001, Sl. Diretoria, Bairro Nucleo Urbano, Alto Paraiso - GO

Ind, Coordenadora de enfermagem
COREN GO 481.000

INSTITUTO ALCANCE GESTAO EM SAUDE

CEP: 73.770-000 | institutoalcance.org.br
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(UWCE CARDORO O OLIVEIRA a0 1t 0w [ ] o ow w g
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10.3. ANEXO Ill: RELATORIO MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
PREDIAL

No periodo compreendido entre os meses de dezembro, janeiro e fevereiro, a gestdo do
Hospital Municipal Gumercindo Barbosa (HMGB) executou um conjunto abrangente,
sistematizado e tecnicamente orientado de intervencdes voltadas & manutencdo predial,
reestruturacdo fisica e qualificacdo da infraestrutura da unidade, com foco na seguranca
sanitaria, na mitigacao de riscos assistenciais, na conformidade normativa e na melhoria continua

da ambiéncia hospitalar.

As intervencdes realizadas encontram respaldo nas diretrizes estabelecidas por
normativas nacionais e boas praticas assistenciais, destacando-se a RDC n° 50/2002 da
ANVISA, que disp8e sobre a infraestrutura fisica de estabelecimentos assistenciais de saude, as
normas do Corpo de Bombeiros relativas a seguranca contra incéndio, prevencao de riscos e
sinalizacdo de emergéncia, bem como a Lei n° 8.080/1990, que assegura a integralidade da
assisténcia no ambito do Sistema Unico de Saude. Ademais, a literatura cientifica € consistente
ao evidenciar que ambientes hospitalares adequadamente estruturados, conservados e
funcionalmente organizados contribuem para a reducédo de eventos adversos, diminuicdo de
riscos ocupacionais, melhoria dos desfechos clinicos e aumento da eficiéncia operacional dos

servicos de saude.

No ambito da manutencao predial e estrutural, foram realizadas intervencbes de carater
preventivo, corretivo e adaptativo, incluindo pintura geral de paredes e tetos, recuperagédo de
areas com comprometimento estrutural, especialmente em setores criticos como teto e
laboratorio, além da substituicdo de vidros de janelas danificados, garantindo maior vedacéo,
seguranca e conforto ambiental. A implementacdo de barreiras visuais contribuiu para a
organizacao dos fluxos internos e para a preservacao da privacidade dos usuarios, alinhando-se

as diretrizes de humanizacao do cuidado.

Foram ainda executadas reformas em rampas que apresentavam desgaste decorrente
de processos de oxidacao, reduzindo riscos de acidentes e melhorando a acessibilidade, em
consonancia com principios de seguranca e mobilidade no ambiente hospitalar. Intervencdes de
natureza funcional também foram realizadas, como a instalagéo e reorganizacédo de prateleiras

no Depoésito de Material de Limpeza (DML), implantagdo de armério na sala de gesso e
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manutencéo hidraulica com substituicao de torneira na cozinha, promovendo maior organizacao,

eficiéncia operacional e adequacao as rotinas institucionais.

No que se refere a qualificacdo da ambiéncia e manutencdo das areas externas, foram
realizadas acfes sistematicas de poda de vegetacdo, limpeza e organizacdo das areas de
entrada, entorno e fundos da unidade, além da revitalizagcdo do jardim interno. Tais intervencdes
contribuem diretamente para a melhoria do conforto ambiental, reducdo de vetores, valorizagéo
do espaco institucional e promog¢éo de um ambiente mais acolhedor, em consonéncia com 0s

principios da Politica Nacional de Humanizacéo.

No ambito da infraestrutura sanitaria e ambiental, destacam-se a limpeza e higienizacao
da caixa d’agua, assegurando a qualidade da agua utilizada nos processos assistenciais e de
apoio, bem como a reorganizacéo, limpeza, adequacéo e realocacdo do contéiner de residuos,
com o objetivo de evitar o acesso indevido por terceiros, reduzir riscos de contaminagdo e
aprimorar o manejo de residuos sélidos de saude, em conformidade com normas sanitarias

vigentes.

Foram igualmente implementadas melhorias na infraestrutura elétrica, iluminacdo e
seguranca contra incéndio, incluindo a substituicdo de lampadas convencionais por iluminacdo
em LED, proporcionando maior eficiéncia energética, melhor qualidade luminosa e reducao de
custos operacionais. Adicionalmente, foram adquiridos e instalados extintores de incéndio e
placas de sinalizacdo, garantindo adequacdo as exigéncias do Corpo de Bombeiros e

fortalecendo a seguranca operacional da unidade.

Cabe destacar que as intervencdes realizadas n&o se restringem a manutencao corretiva,
mas evidenciam uma abordagem proativa de gestéo, orientada pela prevencgéo de riscos, pela
melhoria continua da infraestrutura e pela qualificacdo do ambiente assistencial, impactando
diretamente a seguranca do paciente, a qualidade da assisténcia prestada e as condi¢des de

trabalho das equipes multiprofissionais.

Diante do exposto, as a¢cfes de manutencéo predial e estrutural realizadas no periodo
analisado consolidam um processo continuo de qualificacdo da infraestrutura hospitalar,
promovendo um ambiente seguro, funcional, organizado e em conformidade com as normativas
vigentes, além de contribuir para o fortalecimento da imagem institucional e da confianga da

populacdo usuéria nos servigcos ofertados.
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ANEXO IV - RELATORIO
AQUISICAO DE MATERIAIS
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10.4. ANEXO IV: RELATORIO DE AQUISICAO DE MATERIAIS

No periodo compreendido entre os meses de dezembro, janeiro e fevereiro, a
gestdo do Hospital Municipal Gumercindo Barbosa (HMGB) realizou a aquisicao
planejada e estratégica de materiais, equipamentos e insumos essenciais ao
funcionamento da unidade, com o objetivo de fortalecer a estrutura assistencial,
aprimorar 0s processos operacionais, garantir condicdes adequadas de biosseguranca

e promover a qualificacdo continua da assisténcia prestada.

As aquisicdes realizadas estdo alinhadas as diretrizes de biosseguranca,
organizagcao assistencial, seguranca do paciente e humanizacdo do cuidado, em
consonancia com normativas sanitarias vigentes e boas praticas institucionais. A
literatura cientifica demonstra que a adequada disponibilidade de materiais e
equipamentos, aliada a organizacdo dos processos de trabalho, constitui fator
determinante para a reducédo de infecc¢des relacionadas a assisténcia a saude, melhoria

da eficiéncia dos servicos e elevacao da qualidade do cuidado ofertado.

No campo dos materiais de higiene, limpeza e biosseguranca, foram adquiridos
dispensadores de sab&o liquido, papel toalha e papel higiénico, além de lixeiras com
pedal e botas de borracha destinadas a equipe de limpeza. Tais aquisicoes reforcam as
praticas de controle de infec¢cdo, promovem maior adeséo a higienizacdo das maos e
garantem melhores condicbes de seguranca ocupacional para os profissionais,
contribuindo para a prevencdo de agravos e a manutencdo de ambientes assistenciais

seguros.

No que se refere aos equipamentos assistenciais, foram incorporados a unidade
itens fundamentais para suporte ao atendimento, incluindo maca hospitalar, foco auxiliar,
berco aquecido para a sala de parto e mesa auxiliar. Esses equipamentos ampliam a
capacidade operacional da unidade, qualificam a assisténcia prestada em setores
criticos e proporcionam melhores condicbes para a execucdo de procedimentos,

impactando diretamente a segurancga do paciente e a resolutividade dos servigos.
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Adicionalmente, foram adquiridos equipamentos e materiais de apoio a
organizacdo e ao funcionamento da unidade, como bebedouro para o refeitério dos
colaboradores, recipientes adequados para armazenamento de imunobiolégicos e
estruturas organizacionais diversas, incluindo armarios e suportes. Essas aquisicées
promovem maior eficiéncia nos fluxos internos, melhor acondicionamento de insumos e
maior organizacao dos ambientes, contribuindo para a padronizacédo dos processos e a

melhoria das condi¢des de trabalho.

Destaca-se, ainda, que a incorporacdo desses materiais e equipamentos esta
diretamente relacionada a melhoria da experiéncia do usuario, a humanizacdo do
atendimento e a qualificacdo do ambiente assistencial, uma vez que favorece a
organizacdo dos espacos, a reducdo de improvisacOes e a garantia de condicdes

adequadas para o cuidado em saude.

Importante ressaltar que as aquisi¢coes realizadas refletem uma gestéao orientada
por critérios técnicos, priorizacdo de necessidades assistenciais e compromisso com a
eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, assegurando que 0s investimentos

realizados gerem impacto direto e mensuravel na qualidade dos servicos ofertados.

Dessa forma, as aquisi¢cdes efetuadas no periodo analisado evidenciam um
movimento consistente de fortalecimento da estrutura operacional e assistencial da
unidade, contribuindo para a seguranca sanitaria, a eficiéncia dos processos internos, a
melhoria das condicdes de trabalho das equipes e a qualificacdo continua da assisténcia

prestada a populacao.
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